g Hey du, weitersagen
B lohnt sich!

) Jetzt Mitarbeiter®innen
A\ werben und Pramie erhalten.

mbpflege.de +49 2304 468 1874



Liebe Mitarbeiter*innen,

wir mochten euch heute auf eine besondere Moglichkeit
aufmerksam machen, die nicht nur euch selbst, sondern
auch unserem Unternehmen zugutekommt. Ihr kdnnt nam-
lich nicht nur durch eure hervorragende Arbeit zu unserem
Erfolg beitragen, sondern auch durch Mitarbeiter*innen
werben Mitarbeiter*innen.

Vielleicht kennt ihr ja jemanden in eurem Freundes- oder
Bekanntenkreis, der/die eine neue Herausforderung sucht
und zu unserem Unternehmen passen wurde. Oder ihr habt
selbst in eurem fruheren Job tolle Kolleginnen oder Kolle-
gen kennengelernt, die zu uns passen konnten.

Durch das Werben neuer Mitarbeiter*innen profitiert nicht
nur das Unternehmen, sondern auch ihr selbst. Wir beloh-
nen jede erfolgreiche Empfehlung, die zu einer Einstellung
fuhrt, mit einer attraktiven Pramie in Hohe von 500 € und
ihr konnt euch Uber eine neue Kollegin oder einen neuen
Kollegen freuen, mit denen ihr zusammenarbeiten konnt.

mbpflege.de +49 2304 468 1874

So bekommst du die Pramie;

1. Das angehangte Formular ausfullen.

2. Gib das ausgefullte Formular an die/den poten-
zielle/n Bewerber*in weiter.

3. Die/der Bewerber*in fugt das Formular dem
Bewerbungsformular bei oder bringt es zum Vor-
stellungsgesprach mit.




Wir bieten:

Bezahlung nach dem Tarifwerk des Deutschen Caritasverbandes
(AVR-Caritas)

eine Vergltung nach der Entgeltgruppe P8, mindestens Leis-
tungsgruppe 4 (AVR)

spezifische Weiterbildung zur Pflegefachkraft auRerklinische
Intensivpflege in den ersten sechs Monaten

nach erfolgreichem Abschluss und Anerkennung der Fach-
weiterbildung fur die auBerklinische Beatmung eine Vergutung
nach der Entgeltgruppe P9, mindestens Leistungsgruppe 3
(AVR)

Entgeltzuschlage fur Nacht-, Sonntags- und Feiertagsarbeit
Nachtarbeit in der Zeit von 20:00 (AVR 21:00 Uhr) bis 6:00 Uhr
Sonntagszuschlag in der Zeit von 0:00 bis 24:00 Uhr
Feiertagszuschlag in der Zeit von 0:00 bis 24:00 Uhr

der 24. Dezember und der 31. Dezember zahlen als Feiertag
vermogenswirksame Leistungen von monatlich 40 €

jahrliche Jahressonderzahlung von 86 % bei der Entgeltgruppe
8 und 76 % bei der Entgeltgruppe 9 des monatlichen Bruttoein-
kommens, welche mit 1/12 im Monat ausgezahlt wird

jahrliches Urlaubsgeld von 443,90 €, welches mit 1/12 im Monat
ausgezahlt wird

monatliche Pflegezulage von 120 €

monatliche Wechselschichtzulage von 155 €

Schichtzulage von 40 €

ein betriebliches Versorgungswerk zum Zweck der betrieblichen
Altersvorsorge

das Programm ,Mitarbeiter*innen werben Mitarbeiter*innen” von

500 € mit der nachsten Gehaltsabrechnung

Zuwendungen fur besondere Anlasse, bei runden Geburtstagen
50. und 60. Geburtstag, Hochzeit, Geburt eines Kindes von 500 €
bei der nachsten Gehaltsabrechnung

Bildungsurlaub - bis zu 5 Arbeitstage pro Jahr
Dienstjubilaumszuwendung in 5 Jahres Schritten 1.000 € mit der
nachsten Gehaltsabrechnung

wir leben Transparenz, Wertschatzung und eine flache und
moderne Hierarchie

wir fordern individuelle Fort- und Weiterbildungen, sprich uns an
Sicherstellung des Fort- und Weiterbildungsbedarfs z.B. im Be-
reich des Notfallmanagements

30 Tage Erholungsurlaub, bei einer 5-Tage Woche - da der Erho-
lungsurlaub maRgeblich zur Regeneration der Arbeitnehmenden
fuhrt ist es uns wichtig, dass der Erholungsurlaub vollumfanglich
genommen wird

bei der Urlaubsdauer setzen wir keine Grenzen

Mitgestaltung bei der Dienstplangestaltung -, Wunschfrei®
Einweisung in Medizinprodukte, wie z.B. Respiratoren, wird so
gestaltet, dass Handlungssicherheit gewahrleistet ist

Zeit fUr eine pflegerische Versorgung der Menschen mit Intensiv-
versorgungsbedarf

Arbeitszeitmodell (12 Stunden - Dienste mit entsprechendem
Freizeitausgleich), welches sich gut mit der individuellen
Lebenssituation verbinden lasst

folgernd 15 Tage im Monat arbeiten!

Verlasslichkeit des Dienstplans

+49 2304 468 1874

mbpflege.de




Formular bitte ausfiillen

Angaben zur/zum | |
Mitarbeiter*in Name Vorname Unterschrift

Angaben zur/zum | .

Bewerber*in Name Vorname
I |
StralBe, Hausnummer PLZ, Ort
I
Bewerbung als... Unterschrift

Bitte fuge dieses Formular den Bewerbungsunterlagen bei oder bringe es zum Vorstellungsgesprach mit.

mbpflege.de +49 2304 468 1874
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